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Ehrenamtliche/r Stiftungsrat resp. Stiftungsrätin  
Stiftung work4you 
 
Stellenbeschreibung  
Stiftung work4you: Junge Menschen wollen gebraucht werden – auch in der Arbeitswelt. Dazu 
werden genügend Arbeits-, Praktikums- und Ausbildungsplätze benötigt, damit möglichst viele 
junge Menschen entsprechend ihren Fähigkeiten eine Chance für die Integration in den Wirt-
schaftsprozess erhalten. Die Stiftung work4you bietet Praktikums- und Arbeitsplätze für junge 
Erwachsene im niederschwelligen Bereich an und verbindet dies mit einem auf die individuellen 
Bedürfnisse ausgerichteten Betreuungskonzept. 
 
Die Vision 
Junge Menschen finden neue Perspektiven. work4you bereitet junge Erwachsene umfassend auf 
den Arbeitsmarkt der Zukunft vor und baut ihr Leistungskonzept mit einem ansprechenden Be-
schäftigungsfeld auf. Junge Menschen entwickeln ihren Selbstwert mit Hilfe von Arbeit und Trai-
ning, erleben sich als integriertes Mitglied einer Arbeitsgemeinschaft und somit der Gesellschaft. 
Die Stiftung work4you hat beschlossen, das Angebot zu erweitern, um die Qualität und Nachhal-
tigkeit des Angebotes zu stärken. Dies birgt einen spannenden und herausfordernden Umbruch, 
welcher nun langsam ihren Abschluss findet. 

Für die Unterstützung im Stiftungsrat suchen wir einen ehrenamtlichen Stiftungsrat resp. eine 
ehrenamtliche Stiftungsrätin für das Ressort Personal. 

Ihre Aufgaben 
Im Ressort Personal unterstützen Sie den Geschäftsführer in Personalgeschäften und in folgen-
den Aufgaben 
 
• Austausch und Koordination in regelmässigen Treffen mit dem Geschäftsführer  
• Kontrolle und Verantwortung der verschiedenen Stellenbeschriebe 
• Festsetzen der Löhne (in Absprache mit dem Stiftungsrat) 
• Hauptverantwortung und Durchführung bei Neuanstellungen (Durchführung der Bewer-

bungsgespräche, Entscheid der Anstellung) 
• Hauptverantwortung Entlassungen mit Absprache Stiftungsrat 
• Erstellen der Verträge 
• Qualifikationsgespräche mit der Geschäftsführung 

 

Ihr Profil 
• Erfahrung im Bereich Personalführung 
• Im Idealfall Erfahrung im Bereich des Stiftungszwecks 
• Freude an der Arbeit mit jungen Menschen 
• Ev. Vernetzung mit Stellen im sozialen Bereich 
• Zuverlässigkeit und Authentizität 
• Wohnort im Raum Zürich 
• Leben des christlichen Glaubens 
• Zeit, um pro Monat im Schnitt ca. acht Stunden in die Stiftung zu investieren 

Wir bieten Ihnen ein sinnvolles Engagement in einem spannenden und neu gestalteten nieder-
schwelligen Bereich, ein unterstützendes operatives Team und eine tolle Zusammenarbeit im 
Stiftungsrat. 

Kontakt 
Christoph Meier-Krebs (Präsident) 
christoph.meier-krebs@stiftungwork4you.ch 
076 465 77 83 

mailto:christoph.meier-krebs@stiftungwork4you.ch

