
 

Kein Kind sollte an Krebs sterben! Dafür setzt sich Kinderkrebs Schweiz mit seinen Mitgliedorganisationen 
ein. Als kompetente Fachstelle für alle Fragen im Zusammenhang mit Krebserkrankungen bei Kindern und 
Jugendlichen in der Schweiz engagieren wir uns glaubwürdig und konsequent für die Betroffenen und ihre 
Angehörigen während und nach abgeschlossener Behandlung.  
kinderkrebs-schweiz.ch  
 

Für die Verstärkung unserer Geschäftsstelle suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung  

Verantwortliche/-r Kommunikation 50%-60% 
 
Für den Dachverband informieren Sie Öffentlichkeit, Medien, Behörden und Partner über die Situation von 
krebskranken Kindern, betroffenen Familien und Kinderkrebs Survivors in Bezug auf Selbsthilfe, Nachsorge und 
Forschung. Sie bauen die bestehenden PR-Aktivitäten aus und stimmen sie mit der Gesamtstrategie ab. Sie 
haben grosses Interesse an den neuen Medien und sind fähig, Kommunikation integriert für die Organisation 
und den ganzen Dachverband zu konzipieren. Idealerweise bringen Sie auch Fähigkeiten und Kenntnisse der 
Geschäftsführung mit, damit sie auch die Stellvertretung des Geschäftsführers bei Abwesenheit übernehmen 
können.  
 
Ihre Hauptaufgaben 

 Planung und Durchführung der PR- und Kommunikationsaktivitäten (Medienkommunikation) in 

Deutsch und Französisch ggf. unter Einbezug von Übersetzungsdienstleistern 

 Konzeptionelle Weiterentwicklung und Betreuung von Webseite und der Social Media Aktivitäten   

 Zusammenarbeit mit dem Geschäftsführer und Mitgliedorganisationen zu Fachthemen und mit den 

Fundraising-Verantwortlichen bei Kampagnen  

 Projektverantwortung für PR- und Sensibilisierungskampagnen  

 Stellvertretung des Geschäftsführers  

 Ihr Profil  

 Sie verfügen über eine Ausbildung in Kommunikation, Journalismus oder 
Unternehmenskommunikation und einige Jahre Berufserfahrung  

 Sprachgewandte und kommunikative Persönlichkeit: entweder Deutsche Muttersprache mit sehr 
guten Französischkenntnissen oder französischer Muttersprache mit sehr guten Deutschkenntnissen 

 Beruflicher Bezug oder persönliches Interesse an unseren Fachthemen 

 Gewandt und erfahren mit neuen Sozialen Medien und mit CMS-Systemen (Magnolia)  

 Selbständige und sorgfältige Arbeitsweise, teamfähig und belastbar 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann nichts wie los – wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Wir bieten Ihnen 
einen attraktiven Arbeitsort in Basel in Bahnhofsnähe, eine herausfordernde Tätigkeit mit viel Potenzial zur 
Weiterentwicklung und die Zusammenarbeit in einem kleinen dynamischen und motivierten Team.  

Auskünfte erteilt Ihnen der Geschäftsführer Peter Lack, Tel. 061 270 44 00 oder peter.lack@kinderkrebs-
schweiz.ch.  

Die vollständigen Unterlagen mit Angabe Ihrer Lohnerwartung senden Sie bitte an: 
applications@kinderkrebs-schweiz.ch 
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