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Die okaj zürich ist der Dachverband der offenen, verbandlichen und kirchlichen Kinder- und 
Jugendarbeit im Kanton Zürich und vom Kanton Zürich mit der kantonalen Kinder- und 
Jugendförderung beauftragt. Ihre Basis bilden rund 600 Mitgliedsorganisationen aus der 
Jugendarbeit im Kanton Zürich. Ihr Zielpublikum sind einerseits die Verbände und Institutionen der 
Jugendarbeit, andererseits Angestellte und ehrenamtliche Jugendarbeitende sowie verantwortliche 
Entscheidungsträger*innen aus der kantonalen und kommunalen Verwaltung und Politik. 
 
Zur Unterstützung unserer Geschäftsstelle suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung eine*n   
 

Projektleiter*in (80%) 
 
Die Aufgaben umfassen: 

• Projektentwicklung und Leitung von Projekten in unseren Schwerpunktthemen mit dem Fokus 
Gesundheitsförderung und Prävention  

• Entwicklung und Umsetzung des Weiterbildungsangebotes der okaj zürich mit unseren 
Partnerorganisationen  

• Vertretung der okaj zürich in kantonalen Netzwerken sowie in politischen Gremien 
• Regelmässige Aufbereitung und Verarbeitung von Informationen für und von den Netzwerken, 

Fachgruppen und Konferenzen  
• Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der Kinder- und Jugendförderung Kanton Zürich auf der 

Basis einer langjährigen Analyse (Art. 26. KJFG)  
• Erst- und Kurzberatungen von Trägerschaften und Anspruchsgruppen gemäss  

Beratungskonzept  
 
Sie bringen mit:  

• Fach- bzw. Hochschulabschluss im Bereich der Sozialen Arbeit oder der Sozialwissenschaften  
• Mehrjährige Erfahrung in der Jugendarbeit  
• Weiterbildung im Bereich Gesundheitsförderung und Prävention von Vorteil 
• Flair für konzeptionelles und systematisches Denken sowie Erfahrung im Projektmanagement  
• Stilsicherer schriftlicher Ausdruck  
• Bereitschaft zur selbständigen Mitarbeit in einem engagierten Team im Wandel (die Leitung der 

Institution ändern ab 2021)   
 
Wir bieten:  

• Spannende und herausfordernde Tätigkeit im Bereich der Kinder- und Jugendförderung  
• Selbstständige Arbeitsweise mit viel Gestaltungsspielraum  
• Kollegiales und engagiertes Team  
• Jahresarbeitszeit  
• Möglichkeit zur Weiterbildung  
• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen   
 
Fühlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns über Ihre elektronischen Bewerbungsunterlagen bis 
spätestens am 15. Sept. 2020 an bewerbung@okaj.ch. Erste Vorstellungsgespräche finden am 29. 
und 30. Sept statt.  
 
Für Auskünfte steht Ihnen unser Geschäftsführer, Ivica Petrušić, gerne zur Verfügung 
(ivica.petrusic@okaj.ch, 044 366 50 17).  


