+ BIST DU EINE JUNGE, OFFENE, EMPATHISCHE PERSONLICHKEIT,
DIE VERNETZT DENKT UND UNTERNEHMERISCH HANDELT?
e MOCHTEST DU ERSTE FUHRUNGSERFAHRUNG SAMMELN?
* INTERESSIERST DU DICH FUR DIE THEMEN BILDUNGS- UND CHANCENGERECHTIGKEIT?

Wir suchen per 1. April 2018 an den Standorten
Basel, Bern, Fribourg, Luzern, St. Gallen, Winterthur und Zurich jeweils ein

Trainee im Bereich ProjektfUhrung (25-60%)*

* Gesamtfuhrung oder Co-Fuhrung; Bewerbungen fur die Co-Flihrung
werden von Einzelpersonen oder Zweiergruppen akzeptiert.

ROCK YOUR LIFE! (RYL!) unterstutzt junge Menschen beim erfolgreichen Start in ihre beruf-
liche Zukunft. Wir bieten Jugendlichen mit ungentigender Unterstutzung im Berufswahlpro-
zess eine individuelle Begleitung auf ihrem Weg in die Ausbildung oder in eine weiterflihr-
ende Schule. Jugendliche, die Selbstverantwortung fur ihre Zukunft tbernehmen wollen,
werden zwei Jahren lang von RYL! ausgebildeten Studierenden oder jungen Berufstatigen
eins-zu-eins in einem Mentoring begleitet. RYL! Partnerunternehmen ermdglichen den Ju-
gendlichen erste Einblicke in die Arbeitswelt. Das RYL! Mentoring-Programm wird in der
Schweiz zurzeit an sieben Standorten durchgefiihrt bzw. aufgebaut. In Deutschland, woher
das Programm urspruinglich stammt, gibt es bereits 46 Standorte.

hast einen Hochschulabschluss (Uni, FH, PH, HF) oder
bist im Studium

konntest bereits erste Arbeitserfahrungen sammeln.
bist zwischen 20-35 Jahre alt

verfugst Uber ein selbstsicheres Auftreten, eine gewin-
nende Personlichkeit und gehst gerne auf Leute zu
bist ein Organisationstalent und behaltst auch in kom-
plexen Situationen den Uberblick

zeichnest dich durch Eigeninitiative aus und verflgst
Uber ein hohes Durchhaltevermdgen

verstehst es, Leute zu motivieren und adressaten-
gerecht zu kommunizieren

bist gut vernetzt am Standort, fir den du dich bewirbst

Deine Aufgaben

Ubernahme der Fiihrungsverantwortung fiir deinen
Standort

Gewinnung und Flihrung eines Teams von Ehrenamtli-
chen

Organisation und Umsetzung des Mentoring-Programms
Gewinnung von Mentoren (Studierenden, jungen Ar-
beitnehmenden) resp. Mentees (Jugendlichen) flir den
neuen Jahrgang und deren Begleitung

Wir bieten dir

eine vielseitige Tatigkeit, indem du die Verantwortung fur
deinen Standort tragst und Fuhrungserfahrung gewin-
nen kannst. Du hast Gestaltungsfreiheit und Gelegen-
heit, deine Ideen einzubringen sowie die Moglichkeit, dir
ein Netzwerk mit Akteuren aus Bildung, Wirtschaft und
offenlicher Hand aufzubauen. Wir bieten dir die Chance,
mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen zu arbeiten,
einen Traineelohn, Aus- und Weiterbildungsmaoglichkeit-
en sowie Flexibilitat hinsichtlich Arbeitszeiten und Ar-
beitsort.

Fuhlst du dich angespro-
chen?

Dann freuen wir uns auf
deine elektronische Bewer-
bung bis am 31. Januar 2018
an schweiz@rockyourlife.org.

Die Dossiers werden laufend
gesichtet.

Bei Fragen stehen Anna
Leuenberger und Helena von
Kéanel (Mitgriinderinnen und
Co-Geschaftsfihrerinnen)
gerne zur Verfigung. Du
erreichst sie unter:
schweiz@rockyourlife.org
0313126021
www.schweiz.rockyourlife.org
www.facebook.com/
rockyourlife.schweiz

e Qualitatssicherung, Evaluation und Reporting ol\e
Reprasentation dglnes Standortes sowie die Bekannt , YOUR LIFE!
machung (Marketing, PR) MENTORING

Mitarbeit im Fundraising
Organisation Unternehmensangebote/Freizeitangebote
flr die Mentoren und Mentees
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