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Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine kommunikative Persönlichkeit als: 
 

Verantwortliche:r Institutionelles Fundraising 80% 
 
In dieser verantwortungsvollen Position sind Sie für die Umsetzung und die Weiterentwicklung 
unserer Fundraisingstrategie zuständig und setzen Massnahmen im Bereich Institutionelles 
Fundraising selbstständig um. Dazu gehören: 

  
 Aktive Beziehungspflege und Betreuung von Förderstiftungen und Grossgönner:innen  
 Umsetzung und Weiterentwicklung der Strategie im Institutionellen Fundraising und im 

Legate-Marketing 
 Erstellen, Gestalten und Versenden von Finanzierungsgesuchen und Projektberichten an 

Förderstiftungen und ausgewählte Institutionen 
 Beobachtung und Bearbeitung des Fundraising-Marktes Schweiz sowie Recherche und 

Entwicklung des relevanten Förderstiftungen-Portfolios  
 Teilnahme und Repräsentation von FRAGILE Suisse an Netzwerktreffen und Anlässen 
 Planung und Durchführung von Fundraising-Events  
 Erstellen von Auswertungen und Analysen für das interne Reporting und Controlling 
 Systematische Dokumentation mittels CRM (Sextant) 

 
Wir wünschen uns: 

 Mehrjährige Berufserfahrung in einer ähnlichen Funktion, speziell in der Gewinnung und 
Betreuung von Stiftungen 

 Gute redaktionelle Fähigkeiten und Freude am Schreiben 
 Auftrittskompetenz, gute mündliche und schriftliche Präsentationsfähigkeit 
 Empathie und Einfühlungsvermögen sowie Verhandlungsgeschick 
 Selbstständige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit 
 Freude am persönlichen und telefonischen Kontakt mit unterschiedlichen Anspruchsgruppen 

 

Es erwartet Sie: 
 Vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit mit Entwicklungspotenzial und Raum für 

Eigeninitiative und Ideen 
 Mitarbeit in einem jungen, aufgestellten und motivierten Team  
 Moderner Arbeitsplatz in Zürich-Altstetten und die Möglichkeit von Home-Office 

 
In dieser interessanten und abwechslungsreichen Stelle leisten Sie einen wertvollen Beitrag zur 
Weiterentwicklung der Organisation. Kurze Entscheidungswege, ein engagiertes und kollegiales 
Team sowie flexible Arbeitsbedingungen helfen Ihnen dabei. Für nähere Auskünfte steht Ihnen Jana 
Bauer, Leiterin Kommunikation, Marketing und Fundraising, unter bauer@fragile.ch oder 044 360 30 
62 gerne zur Verfügung.  
 
Bitte senden Sie uns Ihr Bewerbungsdossier an personal@fragile.ch. Wir freuen uns auf Sie!  
 

FRAGILE Suisse ist die schweizerische Dachorganisation für Menschen mit Hirnverletzung und deren 
Angehörige. In enger Zusammenarbeit mit unseren elf Regionalvereinigungen erbringen wir 
Dienstleistungen mit dem Ziel, ihre Lebensqualität zu verbessern und ihre Inklusion in die Gesellschaft 
zu fördern. FRAGILE Suisse informiert und sensibilisiert die Öffentlichkeit zum Thema Hirnverletzung 
und fördert die Prävention.  
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