
   

 

 

 

 

Bern, 2. Februar 2021 

 
Praktikumsstelle „Gleichstellung und Vereinbarkeit“ (60%) 

 

Die Gleichstellung der Geschlechter und eine verbesserte Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Betreuungs-

aufgaben sind zentrale Themen für Travail.Suisse, den unabhängigen Dachverband der Arbeitnehmenden. Als 

2020 das revidierte Gleichstellungsgesetz in Kraft trat, lancierte Travail.Suisse die Plattform  

RESPECT8-3.CH, die die Lohngleichheit fördert. Mit dem Vaterschaftsurlaub hat die Schweiz dank  

Travail.Suisse einen Schritt vorwärts gemacht, nun muss seine Einführung und Umsetzung begleitet werden. 

Zwei weitere Projekte von Travail.Suisse – “mamagenda” und “infoworkcare” – helfen für eine bessere Ver-

einbarkeit von der Schwangerschaft bis zur Betreuung von Angehörigen.  

 

Zur Unterstützung dieser vier Projekte sucht Travail.Suisse ab April 2021 eine/n Praktikant/in.  

 

Aufgaben: 

• Sie überarbeiten und aktualisieren Webinhalte und Datenbanken. 

• Sie unterstützen die Kommunikation für Projekte der Gleichstellung und der Vereinbarkeit (Präsentationen, 

Argumentarien, Website, Social Media). 

• Sie suchen und kontaktieren vorbildliche Unternehmen im Bereich der Lohngleichheit. 

• Sie unterstützen Travail.Suisse bei Planung, Koordination und operativer Umsetzung des Vaterschaftsur-

laub-follow-up. 

• Sie führen Recherchen im Bereich der Arbeitsbedingungen in Gesamtarbeitsverträgen durch und bereiten 

die Ergebnisse auf. 

 

Anforderungen: 

• Sie absolvieren ein Studium, vorzugsweise in Sozialwissenschaften. 

• Sie haben Interesse an den Themen Gleichstellung und Vereinbarkeit. 

• Sie interessieren sich für die Gewerkschaftspolitik und den Themenbereich Arbeitsmarkt. 

• Sie verfügen über eine schnelle Auffassungsgabe, eine hohe Selbstständigkeit sowie eine exakte und 

strukturierte Arbeitsweise. 

• Sie verfügen über gute kommunikative Fähigkeiten, gute Französischkenntnisse und idealerweise über 

Erfahrung mit Websites und Datenbanken. 

• Sie haben Freude an der politischen Auseinandersetzung und der politischen Kommunikation. 

 

Wir bieten: 

Travail.Suisse vertritt die Interessen seiner Mitglieder gegenüber der Politik. Sie erhalten einen Einblick in 

Strukturen, Abläufe und Arbeitsweisen einer Spitzenorganisation der Wirtschaft. Sie verfolgen die politische 

Arbeit eines Dachverbandes aus nächster Nähe und sind „am Puls des Politikgeschehens“. Sie tragen Verant-

wortung für die Durchführung von Teilprojekten und nehmen teil an Vorstandssitzungen. 

 

Praktikumsdauer: 6 Monate, ab 1. April 2021 oder nach Vereinbarung  

Pensum: 60 Prozent, flexible Lösungen nach Vereinbarung  

Vergütung: Nach Absprache 

 

Lebenslauf und kurzes Motivationsschreiben bis spätestens 21. Februar 2021 online an: 

Gabriel Fischer, Leiter Wirtschaftspolitik / fischer@travailsuisse.ch / (für Rückfragen: 031 370 21 11) 

 


