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Der Verein Familienergänzende Einrichtungen für Kinder (FEE) in Meilen bietet im Auftrag der Gemeinde 
qualitativ hochstehende, bedarfsgerechte familien- und schulergänzende Betreuungsplätze in zwei Kitas, 
drei Schülerclubs und bei Tagesfamilien für Kinder ab vier Monaten bis Ende der Primarschulzeit an. Rund 
130 Mitarbeitende betreuen mehr als 800 Kinder. Der Verein FEE hat eine Leistungsvereinbarung mit der 
Gemeinde Meilen und arbeitet vertrauensvoll mit deren Vertretern und Vertreterinnen  zusammen, insbe-
sondere auch mit Schule und Schulpflege. 

Wir suchen per 1.Juni 2020 oder nach Vereinbarung 

Geschäftsführerin /Geschäftsführer(80 -100 %) 

Für diese anspruchsvolle Aufgabe  suchen wir eine erfahrene Führungspersönlichkeit, die gerne in einem sich 
ändernden Umfeld arbeitet und die den Willen, das Knowhow und die Kompetenz mitbringt, dieses mitzuge-
stalten.  

Ihre Aufgaben:  

 Operative Führung und Weiterentwicklung des Vereins FEE in Abstimmung mit dem Vorstand 

 Vernetzung, Wissenstransfer, Unterstützung und Kommunikation 

 Entwicklung, Planung, Organisation und Kontrolle aller Bereiche der Geschäftsstelle 

 Überwachung der Finanzen 

 Zusammenarbeit mit Vorstand und Gemeinde 

 Führung, Koordination und Unterstützung der Leiterinnen der Ressorts 

 Erarbeitung von Grundlagen 

 Erarbeitung von Prozessen  

 Begleitung des OE-Prozesses 

 Zusammenarbeit mit den Schulen, insbesondere in den Bereichen Räume und Tagesschule 

 Ihr Profil: 

 Hochschulabschluss oder gleichwertige Aus- und Weiterbildung  

 Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in vergleichbarer Position, bevorzugt im NPO-Bereich 

 Aus- oder  Weiterbildung in Betriebswirtschaft und Management  

 Projekterfahrung, bevorzugt als Projektleitung 

 Organisationsentwicklung - und Prozessmanagementerfahrung  

 Kenntnisse der Familien- und/oder schulergänzenden Betreuung  erwünscht  



 Sie zeichnen sich aus durch: 

 Motivation den Verein FEE weiter zu entwickeln 

 Unternehmerisches und vernetztes Denken  

 Grosse Selbständigkeit, Eigeninitiative und Durchhaltevermögen 

 Strukturiertes und exaktes Arbeiten 

 Sehr gute konzeptionelle und organisatorische Fähigkeiten 

 Flexibilität 

Wir bieten:  

 Vielseitige, abwechslungsreiche  und anspruchsvolle Tätigkeit 

 hohe Selbstständigkeit 

 Gestaltungsmöglichkeiten 

 ein motiviertes Team  

 flexible Arbeitszeiten 

 gute und zeitgemässe Anstellungsbedingungen 

 zentraler Arbeitsplatz in Meilen 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte ausschliesslich per E-Mail an buero@verein-fee.ch.  

Rückfragen richten Sie bitte an die aktuelle Stelleninhaberin Talin Stoffel, Geschäftsführerin 044 923 63 66; 

t.stoffel@verein-fee.ch  
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