
Protéger les réfugiés – préserver la dignité humaine 

L’Organisation suisse d’aide aux réfugiés (OSAR) est la principale organisation pour réfugié-e-s en 

Suisse. En tant qu’association faîtière des organisations et œuvres d’entraide actives dans les domaines 

de la fuite et de l’asile, elle défend les intérêts des personnes en quête de protection, renforce leurs droits 

et exerce une influence sur le cadre politique et sociétal de l’intégration des réfugié-e-s. 

Suite à une réorganisation et à un renforcement de la base, nous recherchons pour le 1er mai 

2021 un 

membre du Comité 

Composé de cinq à sept membres, le Comité est l'organe de développement stratégique et  

organisationnel de l’OSAR. Il porte la responsabilité d’assurer l'avenir de l'association, d’en  

défendre et d’en promouvoir les objectifs statutaires, d’en définir la politique et de gérer les 

risques. 

Le Comité siège six fois l’an et participe à l'Assemblée générale. En tant que membre du  

Comité, vous prenez également en charge un secteur, collaborez au sein d'une commission  

ou participez à des groupes de projet , selon ce que le Comité décide. 

Vous vous intéressez à la cause des réfugiés et/ou vous défendez leurs intérêts, vous aimez 

travailler en équipe, vous aimeriez contribuer à façonner la stratégie de l’OSAR et à l’adapter 

aux défis futurs. Vous avez de l’expérience dans la conduite de personnel et la réalisation de 

projets et vous êtes familier/familière du travail des associations ou des fondations. Des  

connaissances en matière de marketing ou d’économie d’entreprise constituent un avantage. 

Nous vous offrons une activité qui fait sens au sein d'une équipe qui prend des initiatives et 

cherche des solutions et à travers une collaboration constructive avec le secrétariat de l’OSAR. 

Le Comité travaille à titre honorifique. Une indemnisation est versée à ses membres sous forme 

de jetons de présence.  

L'Assemblée générale élira le nouveau Comité en avril 2021 sur mandat du Comité en fonction. 

Cela nous laisse amplement le temps de faire connaissance . 

Lukas Flückiger, Président de l’OSAR, se tient volontiers à votre disposition au 079 757 42 99 

pour de plus amples informations. Veuillez envoyer par courriel votre dossier de postulation 

complet avec une lettre de motivation éloquente à flueckiger@swissmail.org, d’ici au 6 janvier 

2021. 

Vous trouverez de plus amples informations au sujet de l ’OSAR sur www.osar.ch. 

 

https://www.osar.ch/fileadmin/user_upload/Ueber_uns/Organisation/2020_Statuts_OSAR.pdf

